
 

 

 

 

 

Depuis plus de 60 ans, le Groupe Ofac est synonyme d’évolution et de professionnalisme. Une majorité 
des pharmacies en Suisse utilisent un ou plusieurs produits du groupe quotidiennement. Le Groupe Ofac 
est un acteur essentiel du monde de la santé de par la qualité de ses produits et sa réactivité à proposer 
des solutions innovantes pour répondre aux défis majeurs de ce monde en perpétuelle évolution. C’est 
notamment pour permettre aux pharmacies d’appréhender ces mutations dans les meilleures 
conditions que le Groupe Ofac a récemment lancé Abilis, une plateforme santé digitale sécurisée, 
destinée à tous les professionnels de la santé ainsi qu’au grand public.  
 
Afin de renforcer notre service « Qualité Facturation », nous recherchons un-e 
 

 

Collaborateur-trice Qualité Facturation (à domicile) 
 
Désireux-se de trouver un cadre de travail alliant flexibilité et vie de famille, vous êtes une personne 
responsable et pragmatique. Vous possédez le sens des priorités ainsi qu’un bon esprit analytique.  
Vous vous montrez précis-e dans votre travail et êtes capable de travailler sans difficulté de manière 
autonome. 
Le domaine de la santé vous attire et vous souhaitez y contribuer activement en mettant en pratique 
vos compétences techniques. 
 
 
Vos tâches principales 
 

• Analyser et traiter les refus de facturation émis par les caisses maladie 

• Corriger et refacturer les dossiers si nécessaire 

• Assurer un suivi rigoureux des dossiers en respectant les procédures internes 

• Participer aux contrôles qualité et aux reportings de performance (qualité et quantité) 
 

 
Votre profil 

 

• Formation d’assistante en pharmacie obligatoire 

• Sens aigu du détail et solide esprit analytique 

• Capacité à travailler de façon autonome, organisée et méthodique 

• Première expérience en facturation ou en traitement administratif souhaitée 

• Excellente maîtrise du français écrit. Allemand un atout 

 
 

Lieu de travail : A domicile (Suisse obligatoire)  
Taux d’activité : minimum garanti de 5 heures / jour 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir  
Type de rémunération : salaire horaire  
 
 

Envie de rejoindre une équipe motivée et d’intégrer un groupe à la compétence reconnue ? 

Intéressé(e) par le cadre de travail flexible de ce poste et en quête d’un nouveau challenge ? 
 
N’hésitez pas à envoyer votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, diplômes, 
certificats de travail) à l’adresse e-mail jobs@ofac.ch.  
Nous nous réjouissons de vous rencontrer et de vous présenter plus en détails le poste. 
 
Une réponse sera donnée uniquement aux candidats correspondant au profil recherché et disposant 

d’un dossier de candidature complet. 
 

http://www.ofac.ch/fr/jobs.html

